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Fylgt ur hladi — starfsemi Barnaskoélans E_’F{]!

I pessari sjalfsmatsskyrlu verdur gert grein fyrir helstu pattum & starfsemi Barnaskdlans og
greinagdo skil gerda a innra mati skolans og Urbotaazetlun.

Barnaskoli Hjallastefnunnar i Hafnarfirdi er einn af premur grunnskélum Hjallastefnunnar og hof
starfsemi sina haustio 2006 sem utibu fra Barnaskélanum i Gardabee. Eftir fyrsta starfsarid var
sott um sjalfsteett starfsleyfi fyrir skolann til Menntamalaraduneytisins og fra haustinu 2007 hefur
skdlinn verid rekinn sem sjalfsteedur barnaskoli fyrir yngsta stig grunnskéla, 1.-4. bekkur. og er
pvi & sinu 13. starfsari. Unnid er samkveemt Kynjanamskra Hjallastefnunnar og Adalnamskra
grunnskola.

A hausténn 2018 samanst6d skélinn af 73 bornum, foreldrum peirra og starfsfolki. Starf skolans
hefur verid groskumikid og farsalt par sem faglegt starf, samheldni og metnadur er i fyrirrami
med styrkum stodum fagfolks skolans. Um aramotin 2019 urdu spennandi kaflaskipti i sogu
skolans pegar 5 ara leikskolastarfio af Hjalla ferdist yfir i Barnaskdlann. Mun pad gefa okkur
markvissari, gagnleg og skemmtileg teekifeeri til ad bria enn frekar bilid & milli 1. og 2.
skolastigsins. 5 ara bornin eru 36 talsins og fjélgadi pvi nemendum skdélans i 109 og
starfsménnum skolans i 18.

Barnaskdlinn er stadsettur vio Hjallabraut 55 i Hafnarfirdi og er opinn fra kI.07.30 til kI.16.30
alla virka daga.

Kennsludagurinn hefst klukkan 08.30 ad morgni og lykur kl. 14.00. Hann er samfelldur med
stundahléum og matarhléi. Foreldrum bydst ad kaupa tomstundastarf skv. 33. grein
grunnskolalaga og er pad fra kl. 07.30 par til skolastarf hefst og einnig eftir ad skdlastarfi lykur til
kl. 16.30. Nemendum er bodid upp & malsverdi & skolatima. Auk hadegisverdar er framreidd
morgunhressing um midjan morgun. Ollum boérnum stendur til boda ad fa morgunverd og i
Fristundask6lanum er bodid upp & noénhressingu. Born og starfsfolk skélans fa heitan mat i
hadeginu fr4& mottokueldhusi skolans, maturinn er eldadur i Barnaskdla Gardabejar. Eldhusio
hefur 61l starfsleyfi tilskilinna adila. Er mikil ansegja medal barna og starfsfolks med pann mat
sem i bodi er. Bodid er upp & fisk ad minnsta kosti tvisvar sinnum i viku, grenmetis- og
baunaréttir eru reglulega i bodi, 6unnin kjotvara, greenmeti hratt og/eda sodid med ollum
hadegismat. Avextir eda greenmeti i morgunhressingu og siddegishressingu. Avallt er bodid upp &
vatn med matnum og midad vid lydheilsumarkmid.

A dofinni er ad samreema heildreena naringar og heilsustefnu medal allra leik- og grunnskéla
Hjallastefnunnar.
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Fylgt ar hladi — starfsemi Barnaskolans frh. EF“I{]!

Starfstimi nemenda i grunnskélanum skdlaarid 2018-2019 var fra 21. 4gust 2018 og til og med 6.
jani 2019 ad hofou samradi vid foreldrarad og foreldrafélag Barnaskola Hjallastefnunnar sem og
skolaradi skdlans. Kennsludagar eru 180 skv. medfylgjandi skdladagatali sem fullneaegir krofu i
28. gr. laga um grunnskola um fjolda skéladaga svo og kréfum sému greinar um leyfi og
hvildartima nemenda.Vikulegur kennslutimi hvers nemanda & yngsta stigi i grunnskélanum er ad
lagmarki 1200 minatur & viku eda um 270 minatur & dag sbr. kennsluskra (stundaskra) skolans.
pad samsvarar 34 kennslustundum & viku sbr. akvedi um 1.- 4. bekkjar i 28. gr. laga um
grunnskola.

Skalinn er rekinn af Hjallastefnunni ehf. & grundvelli samkomulags vid Hafnarfjardarba og hefur
verio svo frd haustinu 2007. Skolastyra og adaldbyrgdaradili skoélans er Hildur Sebjorg
Jonsdottir. Faglegur radgjafi og endanlegur abyrgdaradili er Hjallastefnan ehf. undir stjorn
pordisar Jonu  Sigurdardottur  framkveemdarstjora og Margrétar  Palu  Olafsdottur,
stjérnarformanns.

Barnaskoli Hjallastefnunnar vid Hjallabraut starfar eftir [Iogum um leik- og grunnskdla og fylgir
gildandi reglugerdum par ad lutandi. Hjallastefnan og par af leidandi Barnaskdlinn starfa eftir
tvennum namskrarmarkmioum og leggur pau ad jofnu. Skolar Hjallastefnunnar starfa eftir
Adalnamskra grunnskola og uppfylla oIl markmid hennar. | 6d8ru lagi starfa skolar
Hjallastefnunnar eftir kynjanamskra Hjallastefnunnar par sem einstaklingsstyrking og
félagsuppeldi stilkna og drengja fara saman med markvissri pjalfun i samskiptum og jakvaedum
vidhorfum kynjanna a milli. Starfslysingar Hjallastefnunnar eru med peim hatti ad 6ll helstu
markmid Adalndmskrar eru fléttud inn i skolastarfid og gefst starfsfolki og bornum teekifeeri til
bess ad vinna med einstaka peetti ymist i frjdlsum leik barnanna i gegnum val eda med
markvissum hetti i hopatimum. Lysingu & pvi hvernig Barnaskolinn uppfyllir
adalnamskrarmarkmid ma sja i skélandmskra skélans.

Hjallastefnan hefur vakid alpjédaathygli fyrir préunar- og nybreytnistarf i jafnréttismalum og
hefur verid leidandi i umreedu um kynjaskipt skélastarf hér & landi. Hjallastefnan er heildsted
hugmyndafredi med utferdum starfslysingum sem taka til allra patta skdlastarfsins.
Hugmyndafraedi Hjallstefnunnar er lyst i eftirfarandi ritum: ZAfingin skapar meistarann — leikskoli
fyrir stelpur og straka, Namskra Hjallastefnunnar, Gengi Hjallabarna i grunnskola, 6llum eftir
Margréti Palu Olafsd6ttur hofund Hjallastefnunnar.
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Meginreglur Hjallastefnunnar [E] ]

Meginreglur Hjallastefnunnar eru leidarljos skolans og skulu paer avallt hafdar i heidri og eru
eftirfarandi:

Meginregla 1

Hjallastefnunni er ztlad ad meeta hverju barni eins og pad er og virda og vidurkenna olikar parfir
aldurshopa, kynja og einstaklinga. Skolanum ber einnig ad virda valfrelsi og dlikan dhuga barna
og hlda & viofedman hatt ad velgengni allra.

Meginregla 2

Hjallastefnunni er @tlad ad studla ad pvi ad jakveeoni, gledi og kerleikur séu radandi ofl i
samskiptum starfsfélks svo og i 6llum samskiptum vid bérn og foreldra og adra sem koma ad
malum skolans.

Meginregla 3

Hjallastefnunni er &tlad ad skapa samfélag innan hvers skodla par sem jafnveegi, einfaldleiki og
gagnsei er rddandi i dagskrd, umhverfi og bunadi og reglur eru synilegar og &preifanlegar.
pannig gefst bornum skiljanlegt og vidradanlegt umhverfi midad vid aldur peirra, proska og getu.
Meginregla 4

Hjallastefnunni er @tlad ad bjoda upp & leikefnivid og einféld ndmsgdgn par sem skdpun og
imyndun er i fyrirrami i fjolbreyttri reynslu hvers barns. bannig skapar sjalfbjarga folk eigid ndm
og leikheim med eigin lausnum og raunveruleikatengd verkefni eru i fyrirrami.

Meginregla 5

Hjallastefnunni er @tlad ad kenna bérnum ad skynja og njéta nattrulegs umhverfis og virda
nattdruna med nytni, neegjusemi og h6fsemi svo og med umhirdu og endurvinnslu.

Meginregla 6

Hjallastefnunni er &tlad ad pjalfa aga og hegdun & jakveedan og hlylegan en um leid dkvedinn og
hreinskiptinn hatt. Med nakvemni og festu verdur taminn vilji leidin til 6ryggis og frelsis fyrir
alla i résemd og fridi innan skolasamfélagsins og sidar til abyrgrar patttoku i lydraeedispjodfélagi.
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Rekstraradili Hjallastefnunnar — hugmyndafraedi EF{]!

Rekstraradili ad leik- og grunnskolum Hjallastefnunnar er Hjallastefnan ehf. og er félaginu styrt
samkvaemt l6gum um einkahlutafélog nr. 138 fr4& 1994 svo og samkvemt medfylgjandi
sampykktum og hluthafasamkomulagi fyrir Hjallastefnuna ehf. fra 26. névember 2006. Stjorn og
varastjorn félagsins skipa peir adilar sem tilgreindir eru i Hlutafélagaskrd hverju sinni.
Framkveaemdarstjori er pordis Jona Sigurdardottir, Margrét Pala Olafsdottir er stjornarformadur
og stjornarmedlimir eru: Margrét Theodorsdottir, Olafur Stefansson og Kristjan Vigfasson.
Hjallastefnan ehf. er islenskt fyrirteeki sem sérhefir sig i leik- og grunnskdlarekstri og 6drum
skyldum verkefnum. Fyrirteekid rekur na 18 leikskola skv. pjonustusamningum vid viokomandi
sveitarfélog. Ad auki rekur fyrirteekid prja skdla & grunnskolastigi en pad eru Barnaskoli
Hjallastefnunnar i Gardabe, Hafnarfirdi og i Reykjavik. Auk skolarekstursins ma nefna vidteka
raogjof og fraedslustarfsemi fyrir skola svo og Utgafu namsgagna og starfshattagagna fyrir leik-
og grunnskdlastarf.

Hjallastefnan ehf. var stofnud arid 1999 til ad halda utan um sjalfsteedan rekstur & leik- og
grunnskdlastigi par sem markmidid er ad skapa Hjallastefnunni sem skolastefnu sem bestar
adstaedur til prounar. Fyrirteekinu var einnig etlad ad valdefla konur og kvennastorf sem og ad
auka fjolbreytni i skélastarfi. Sem jafnréttisfélag hofum vid barist fyrir pvi ad allir skolar njoti
jafnraedis vardandi opinber fjarframlég og ad allir foreldrar njéti valfrelsis pegar kemur ad
uppeldi og menntun barna, 6had fjarhagsstédu sinni.

Hjallastefnan ehf. er samt fyrst og fremst samband mjog sjélfsteedra leik- og grunnskéla sem
hagnyta somu meginnamskra sem er hugmyndafraedi Hjallastefnunnar samkvaemt handbékum og
6dru namsefni. Stjornendur hvers skola bera dbyrgd & pjalfun og préun Hjallastefnunnar dsamt
samstarfsfolki sinu og stjornendur bera einnig abyrgd & daglegum rekstri skolans. Hver skoli
skapar sitt eigid andramsloft og sina eigin menningu en & i ndinni samvinnu vid adra
Hjallastefnuskdla. Skolastjérnendur starfa einnig i nainni samvinnu sin & milli og vid
rekstrarskrifstofuna, Hjallamidstéd, sem pjénar skélunum rekstrarlega og fjarhagslega.
Hjallastefnuskdlarnir eru na atjan talsins, leik- og grunnskoélar vida um land samkvemt
pjonustusamningum vid sveitarfélogin.

Hugmyndafraedi Hjallastefnunnar samanstendur af akvednum pattum sem lita allt skolastarfid.
Mikil ahersla er & opinn og skapandi efnivid og lausnir barnanna sjalfra i stad leikfanga og
hefdbundinna namsbdka. Lagt er upp ur jakveedum aga og hegdunarkennslu par sem nemendur
leera lydredislega samskiptahetti innan akvedins ramma. Allir einstaklingar skulu eiga jafna
mdguleika & ad njota eigin atorku og proska hefileika sina 6had kynferdi. | stad mismununar
kynjanna og starfshatta sem prysta 6llum i sama mot felur Hjallastefnan i sér vidurkenningu &
einkennum hvad vardar kynferdi, aldur, getu og sérkenni hvers og eins. | stad métunar og
adkeyptra verkefna f& nemendur teekifeeri til ad vinna i einféldu og nakveemu umhverfi par sem
imyndun, skdpun og skynjun er hofd ad leidarljosi (Margrét Pala Olafsdottir 1992).

Frekari lysingar & almennum starfshattum eru ad finna i Skolanamskra Barnaskolans (2018-
2019).
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Stjorn—gjold |5l

Onnur meginregla Hjallastefnunnar leggur Gt fra pvi ad ,,jakvaedni, gledi og kerleikur radi
ferdinni milli starfsfolks og gagnvart bornum og foreldrum.“ Pessi meginregla er i raun
starfsmannastefna skdlans svo og jafnréttisdeetlun hans. (Sja Namskra Hjallastefnunnar).
Skolanefnd Barnaskola Hjallastefnunnar fer med e&dsta vald i malefnum skdlans samkvemt
skipulagsskra. Skolastjori ber abyrgd & daglegum rekstri skolans skv. 16gum um grunnskdla og
akvaedum adalndmskrar um markmid nédmsins, kennsluhetti og starfsheetti grunnskola. Hann er
einnig fulltrdi skolans i 6llum malum sem varda venjulegan rekstur og fulltrdi rekstraradila
gagnvart 6drum starfsmonnum.

Skdlaradid skipa eftirfarandi adilar:

Kennarar i skolaradi eru : Seebjorg Erla Arnadéttir og Hildur Sonja Gudmundsdottir

Foreldrar i skolaradi eru : Hjalmar Orn Gudmarsson og Agusta Sigurlaug Gudjonsdottir
Starfsmannafulltrdi er : Birgitta Gudmundsdottir

Grenndarfulltrdi er : Iris Helga Baldursdottir

Einnig er skdlastyra Barnaskdlans, Hildur Seebjorg Jonsdottir. Barnaskolinn uppfyllir krofur 8. 9.
og 10. gr. grunnskdlalaga um foreldrafélag og foreldrarad.

[ 43. grein grunnskolalaga segir eftirfarandi um fjarmal sjéalfstett rekinna grunnskéla:
,,Grunnskolar sem hljota vidurkenningu skv. 1. mgr. eiga rétt & framlagi Ur sveitarsjooi til
starfsemi sinnar vegna nemenda sem hafa l6gheimili i pvi sveitarfélagi sem skoélinn starfar i. Skal
framlagido nema ad lagmarki 75% af vegnu medaltali heildarrekstrarkostnadar allra grunnskoéla
sem reknir eru af sveitarfélogum i landinu & hvern nemanda samkvaemt arlegum Utreikningi
Hagstofu Islands.“ A grundvelli pessarar greinar hefur verid gerdur pjonustusamningur milli
Hafnarfjardar og

Hjallastefnunnar um rekstur skélans. Foreldrar barna ar 6drum sveitarfélogum en Hafnarfirdi
greida 22.000 kr. i skolagjald a manudi par sem framlag heimasveitarfélaga peirra midast vio
reglur Sambands islenskra sveitarfélaga sem kveda & um

umtalsvert leegra framlag med hverjum nemanda. Allir foreldrar greida sérstaklega fyrir
tomstundastarf og faedi i skdélanum sbr. gjaldskra & heimasidou  skolans;
http://bskhfj.hjalli.is/Upplysingar/Gjaldskra

Kennslu- og namsgogn er fullnegja akvaeedum adalnamskrar, eru fyrir hendi i skdlanum og eru
kennslugogn i mikilli préun & grundvelli laga um namsgogn fra 2007.

Kostnadur vid allt starf skolans; launakostnadur kennara og annarra starfsmanna svo og annar
kostnadur, er & abyrgd Hijallastefnunnar ehf. [ fjarmala og bokhaldsdeild starfa Alma
Guomundsdottir fjarmalastjéri, Emilia Johannsdottir skrifstofustorf, Ingigerdur Hjaltadottir
bokhald, Matthias Matthiasson starfar vio upplysingatekni Hjallastefnunnar, rekstur og ymis
skolamal. Stjorn Hjallastefnunnar ehf. svo og adalfundir fyrirtaekisins stadfesta arsreikninga hvers
ars og liggja peir fyrir hja Arsreikningaskra.

Tryggingar nemenda og starfsmanna: Hjallastefnan ehf. hefur tryggt allan skolarekstur sinn med
samningi vid Sjéva; p.e. alla kennara og adra starfsmenn skv. kjarasamningum svo og nemendur
a sambarilegan hatt og sveitarfeldgin tryggja sinn rekstur.
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Husnaedi Barnaskolans [}mﬂl

Husnadi skdlans er einingahus, med efra lofti ad hluta og tengigangi. HUsnadid er i eigu
Hjallastefnunnar ehf. Adstada skélans hefur verid tekin ut af embeattum Heilbrigdis-,
Brunavarna- og Vinnuverndareftirlita eins og 16g og reglur gera rad fyrir. HUsnadid er einnig
tekid reglulega ut af viokomandi fagadilum hvad allar brunavarnir vardar og 6ryggi.

<

AN NN

Barnaskoli Hjallastefnunnar i Hafnarfirdi

Adstada skdlans ad édru leyti

Kennslurymi fyrir peaer namsgreinar sem adalndmskrd kvedur & um; kennslustofur,
listasmidja, eldhls og vinnurymi med rennandi vatni.

Skolasafn; nemendur og kennarar hafa nytt sér bokasafn Hafnarfjardar og er einnig gott
Urval boka & bokasafni skolans sem er i stodugri préun og stekkun fra ari til ars.
Foreldrafélag skolans hefur styrkt skdlann til ymissa bokakaupa.

Adstada fyrir nemendur til nams, annarra starfa og hvildar utan kennslustunda er
fullnzegjandi.

Adgengi og adstada fatladra er fullneegjandi — er pd ekki lyfta a milli haeda. Rampur er vid
adalinngang hussins.

Adstada til sérfreedipjonustu vid nemendur og namsver er fullnaegjandi.

Adstada til ad neyta malsverdar er fyrir hendi; p.e. 6ll bérn matast inni & kjornum.
Snyrtiherbergi eru fyrir framan kjarna og i fatarymi.

Vinnuadstada fyrir kennara, skolastjéornendur og adra starfsmenn skdlans er fullnaegjandi.
iprottaadstada og adstada fyrir almenna félagsstarfsemi nemenda er agaet. A haustonn for
ipréttakennsla fram i frjals- og iprottahdsinu i Kaplakrika og er farid i rutu & milli. Frabeert
ativistarsveedi er vid skdlann sem einnig er nytt fyrir markvissa hreyfingu og dsnortin
nattdra allt um kring fyrir gonguferdir og Utistarf. Adstada fyrir félagsstarf
(tébmstundastarf) er einnig go6d. Sund er kennt i Sudurbajarlaug Hafnarfjardar.
Utileiksvaedid eru forréttindi, fjolbreytilegt og 6rvandi fyrir hvers kyns hreyfingu, leiki og
kennslu. Pad er notad i kennslustarfi nemenda med kennurum eda & frjalsum
ativistartimum undir eftirliti kennara.
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Sjalfsmat Barnaskola Hjallastefnunnar Hafnarfirdi [}_ﬂl

I riti Menntamalaraduneytisins um sjalfsmat skola segir:

»Sjalfsmat skdla er markmidstengt. Megintilgangur sjalfsmats er ad gera starfsfolki skola
audveldara ad vinna ad framgangi markmida skélans, meta hvort peim hafi verid nad,
endurskoda pau og studla ad umbotum.* (Menntaméalaraduneytio, 1997).

I pessu skyni fer fram margpeett sjalfsmat i skolanum & ari hverju. | 48urnefndu riti
Menntamalaraduneytisins segir einnig: ,,Sjalfsmat skéla parf ad byggja a kerfisbundnum
adferdum sem skolinn gerir opinberar og skjalfestir.“ (Menntamalaraduneytid, 1997). Sjalfsmat
skolans fer fram med formlegum, kerfisbundnum og reglulegum haetti, markvisst er unnid ar
nidurstddum og peer skjalfestar og nyttar til urbota auk pess sem skolinn birtir paer nidurstéour
sem vid 4. [ bokinni: Mat & skdlastarfi, bendir Sigurlina Davidsdottir (2008) & ad sjalfsmat
skdlastofnana geti baedi verid med formlegum og 6formlegum heetti og 6formlega matio sé pad
sem algengast er ad stofnanir og einstaklingar noti til pess ad beata eda breyta storfum sinum fra
degi til dags. I skolanum fer fram mikid 6formlegt sjalfsmat sem oft hefur verid talid einn helsti
styrkur skolans.

Vid sjalfsmat Barnaskola Hjallastefnunnar eru skélastjorar abyrgir fyrir matinu i heild. A hverri
onn eru lagdar fyrir kannanir sem Hjallastefnan hefur préad f4 arinu 1999 og hefur yfirumsjon
med ad gera fyrir alla leik- og grunnskéla sina. bessar kannanir eru tvenns konar. I fyrsta lagi
foreldrakannanir og 6dru lagi starfsanaegjukannanir. betta skéladr 2018-2019 voru kannanir til
foreldra uppferdar af Hjallastefnunni og unnar eftir fyrirkomulagi og leyfi Skolapulsins til ad
gera skdlastarfid enn frekar samanburdarheeft & landsvisu. begar Urvinnsla kannananna liggja
fyrir eru peer kynntar fyrir hlutadeigandi og unnin er umbotaaztlun. Nidurstéour
foreldrakannanna eru kynntar foreldraradi og foreldrafélagi i fyrstu og ad peirri kynningu lokinni
er tekin saman samantekt sem kynnt er & vef hvers skola. Nidurstédur starfsmannakannana eru
kynntar & starfsmannafundi og samantekt kynnt & vef skélans. B&dar kannanirnar eru nafnlausar
og fa hlutadeigandi sendar leaesta sl6d a vefsvaedi sitt til ad svara konnuninni. Einnig er séd til pess
ad pad er sitthvor adilinn sem sendir Ut og hefur ad geyma netféng foreldra og starfsmanna og
svo aftur s& sem sér um urvinnslu kannananna. Tryggir pad enn frekar pa persénuvernd og
rekjanleika sem fylgir slikum kénnunum.

Starfsfolk Barnaskdlans er medvitad og upplyst um ad starfsemin okkar er i sifelldri préun og
simati. | skolabyrjun ar hvert er farid yfir stoduna fra sidastlidnu skolaari og sjalfsmat skolans
fyrir veturinn kynnt. Vegna smadar skdlans er innra mati stjornad af matsteymi sem eru
starfsmenn skolans og hafa pvi allir kost 4 ad koma med tillogur til Urbota. I lok hvers skélaars er
unnin sjalfsmatsskyrsla og Gt fra henni er umbotardaetlun gerd fyrir naesta skdlaar vardandi peer
umbeetur sem vinna parf ad i kjolfar matsins.

Sjélfsmat Barnaskolans byggir & nidurstodum peirra kannana sem sendar eru Ut til foreldra og
starfsmanna og er allur undibuningur og urvinnsla sett upp i innra mat, sjalfsmat og
umbataazetlun.

Sjalfsmatsskyrsla Barnaskdla Hjallastefnunnar Hafnarfirdi 2018-2019



Innra mat — sjalfsmat - umboétaraztiun Ff |

Innra mat er fagleg igrundun og greining & gégnum um starfid i Barnask6lanum par sem mat er
lagt & hversu vel tekst ad na peim gedum og peim arangri sem stefnt er ad at fra fyrirfram
akvednum vidmidum. Matid gerir okkur kleift ad finna bestu leidirnar til umbdta fyrir bornin.
Unnid er at fra eftirfarandi spurningum:

v" Hversu vel stondum vid okkur?

v Hvernig vitum vid pad?

v' Hoverjir eru okkar styrkleikar og hvada peetti purfum vid ad bata?
v Hvad purfum vid ad gera til ad verda enn betri?

Innra mat Barnaskolans er i sifelldri proun eins og skdlastarfid sjalft, at fra peim aherslupattum
sem Kynjanamsskra Hjallastefnunnar og Adalndmsskra grunnskélanna kveda & um. Innra matid
snyst um ad beata nam barnanna, namsarangur og namsadsteedur med markvissri skolapréun og
starfsproun  kennara og annarra starfsmanna. Eflingu fagmennsku og styrkingu
lerdomssamfélags. Ahersla innra mats er & samvinnu, markvissar samraedur og igrundun
fagmanna um starfid ut fra peim gdgnum sem aflad er. Vel proéad innra mat gefur yfirsyn yfir
geedi og arangur starfsins. Til verda mikilveegar upplysingar sem nytast i daglegu starfi en einnig
til upplysingagjafar fyrir helstu hagsmunaadila. Med innra mati er saga skdlanna s6gd af peim
sjalfum (MacBeath, 1999).

Til pess ad tryggja fjolbreytni og auka areidanleika innra mats er gagna aflad med prenns konar
adferdoum(Education Scotland, 2015):

v" Greina fyrirliggjandi gégn.
v Fylgjast med a vettvangi.
v’ Fa fram alit, skodanir og reynslu helstu hagsmunaadila.

Innra mat er stodun proun og hringras fra ari til ars og proast i takt vio starfid og aherslur:

Skipulagning
matsins

Umbaetur Gagnaoflun
skola- $

namskra
og starfs-
aaetlun

Helstu Greining og
nidurstédur mata
settar fram nidurstédum
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Helstu vidfangsefni innra mats:

Nam og kennsla:

Inntak, &rangur og framfarir.

Skipulag ndms og namsumhverfi.

Kennsluheettir og geedi kennslu.

Né&mshettir og namsvitund.

Lydreaedisleg vinnubrogd, patttaka og abyrgd nemenda.
Skoli an adgreiningar.

AN N N NN

Mannaudur:
v Fagmennska starfsfolks.
v’ Starfsanagja, lidan og adbdnadur a vinnustad.

Stjornun:

v' Stjérnandinn sem faglegur leidtogi.

v’ Stjérnun grunnskélans.

v’ Faglegt samstarf.

v Skélapréun.

v' Skoéladagur nemenda, skolandmskré, starfsaaetlun, aztlanir og verklagsreglur.
Skoélabragur:

v" Vidomot og menning.

v" Velferd og lidan nemenda.
v Samstarf heimila og skola.
v’ Foreldrakannanir
v’ Starfsmannakannanir

Gaogn ur skolastarfinu til ad greina:

Nidurstodur ymis konar ndAmsmats.

Framfarir nemenda.

Astundun/maetingar.

Skdlanamskra og/eda akvednir peettir i skdélanamskra.

Starfsaztlun og/eda dkvednir peettir i starfsazetlun.

Fundargerdir.

Ymis konar skyrslur, t.d. um akvedin verkefni og starfid & hverjum kjarna eda argangi.

AN N N N NN

Innra mat:
v" Framkvemd innra mats.
v' Umbotastarf i kjolfar innra mats
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Langtimadzetlun innramats . Joeg]

I langtimaazetlun Barnaskélans koma fram peir peettir sem aatlad er ad meta a naestu skdlaarum til
ad viohalda og efla gott og faglegt starf, bornum og starfsfolki &fram til préunar, framfara og heilla.

| Barnaskéli Hjallastefnunnar i Hafnarfirdi

L angtimadsetlun um innra mat |

Vidfangsefni | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022
Nam og kennsla:

Inntak, arangur og framfarir v v v v
Skipulag nams og namsumhverfi v v v v
Kennsluhattir og gaedi kennslu v v v v
Namshettir og ndmsvitund v v

Lyoradisleg vinnubrdgd, patttaka og dbyrgd barnanna v v
Skoli an adgreiningar v v
Mannaudur:

Fagmennska starfsfolks v v v v
Starfsanagja, lidan og adbunadur & vinnust. v v v v
Neringar og heilsustefna starfsfolks v v v
Stjérnun og skipulag:

Stjérnandinn sem faglegur leidtogi v v

Stjérnun skélans v v v v
Faglegt samstarf v v v v
Skolapréun og starfspréun v v
Skoladagur nemenda, skélanamskra, starfsaeetlun, dtlanir v v 4 4
og verklagsreglur

Skolabragur:

Kynjanamskra Hjallastefnunnar 4 4 v 4
Vidomoét og menning 4 4 v v
Velferd og lidan barnanna v v v v
Samstarf heimili og skoéla v v v v
Innra mat:

Framkvaemd innra mats 4 4 v v
Umbotastarf i kjolfar innra mats v v v v
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\Umbétadetlun _________[gg)

Eitt mikilveegasta skrefid i innra mati eru umbaetur, ad 61l su vinna sem 16gd hefur verid i matid
skili raunverulegum umbdtum sem starfsfélk Barnaskdlans og hagsmunaadilar pekkir, finni og
geti bent &. [ Barnaskélanum er gerd aaetlun um umbeetur fyrir pa peetti sem skilgreindir eru sem
teekifeeri til umbdta og samhlida pvi fer fram samrada stjornenda vid starfsfolk skolans um pessa
pbeetti, asteedur peirra og hvernig haegt er ad gera betur og hvernig vid vidoholdum pvi sem vel er
gert. Umbotaéaetlun er gerd i lok hvers skélaars og birt & heimasidu skdlans.

Eftirfarandi pettir koma fram i umbdtaazetiun:
Umbdtapéttur.

Markmid med umbotum.

Adgeradir til umbota.

Timaastlun.

Abyrgdaradili/ar.

Endurmat, hvenar og hvernig.

Vidmio.

AN N N N N NN

I umbdtadztlun er tilgreint hvada adgerda & ad gripa til fyrir hvern umbdtapatt og hvert
markmidid er med umbdtunum. Timasetning umbdtanna er akvedin og hver er abyrgur fyrir
framkveemdinni. Einnig er sett fram viomid um &rangur af umbo6tunum. Ad sidustu er metid
hvernig til tokst med umbaturnar og pvi beett inn i matsaaetlun fyrir neaesta skolaar, ef vid a.
Umbdtapattum er forgangsradad i samradi vid skolasamfélagid. Starfspréun kennara er hluti af
umbotum og pvi er geett ad samreemi sé a milli umbotadeetlunar og starfsprounarasetliunar.
Umbdtadeetlun er birt opinberlega d&samt greinargerd um innra mat & heimasiou Barnaskélans i
lok hvers skolaérs.

Uppsetning a umbétadzetlun Barnaskolans sem fyllt er Gt i framhaldi af drvinnslu innra mats
med matsteymi skolans sem eru allir starfsmenn hans vegna smadar skélans.

Barnaskoéli Hjallastefnunnar Hafnarfirdi Umbétaaztlun 2018 - 2019
Umbsétapzttir 10 med umbé Abgerdir il Timaa yrgdaradili/ar | E Vidbmid um
umbéta hvenzr-hvernig | arangur
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Gatlisti — foreldrakannanir - starfsansegjukénnun E.]Fﬁ |

Gatlisti fyrir foreldravidtol

A hvorri 6nn skolaarsins fyllir hver kennari Gt gatlista yfir proska og namsframvindu nemanda
sinna. Med pessu moti er fylgst reglulega med framférum hvers barns badi hvad vardar
lykilhaefni og ndmssvid. Gatlistinn er syndur foreldrum i formlegu foreldravidtali sem fram fer
einu sinni & 6nn. Pad er & abyrgd umsjénarkennara ad hafa umsjoén med utfyllingu gatlista og
eftirfylgd peirra.

Foreldrakdnnun Hjallastefnuskola

A hverju skolaari fer fram formleg télfreedileg konnun & anaegju foreldra med fjolmarga paetti
skolastarfsins svo og mat peirra & lidan og anaegju barna sinna og samskipti vid starfsfolk.
Kénnunin hefur & undanfornum arum verid rafren og farid fram med pvi ad sent er & netfong
foreldra. Nidurstddur eru oOrekjanlegar til einstaka foreldra par sem tvofalts dryggis er geett a
arvinnslu kénnunarinnar. Er sitthvor adilinn sem sendir kdnnunina Gt og annar adili sem vinnur
ar nidurstddum. Pad er & abyrgd Hjallastefnunnar ehf. ad pessi kdnnun fari fram og sé send Ut til
foreldra. [ ar var han i umsjon starfsfolks Hjallamidstédvarinnar og var hin Gtfeerd med leyfi
stjornenda Skoélapulsins til ad mat skdlans vaeri malanlegt a landsvisu hér eftir.

Akvordun var tekin & skolastjornendafundi um ad halda peirri kdnnun afram til ad hafa hana sem
marktekasta fra ari til ars og vera samanburdarhaef a landsvisu. Samantekt og nidurstodur a
foreldrakonnunininni er birt & heimasiou skélans i sjalfsmatsskyrslunni. Stjérnendur fara itarlega
yfir nidurstodur a teymisfundi stjérnenda Hjallastefnuskola og svo a starfsmannafundi par sem
styrkleikar eru metnir og umbdtadaetlun gerd a pvi sem porf er &.

Var 16g0 fyrir ein foreldrakdnnun a lidnu skélaari og var hun framkveemd i byrjun mars 2018.

Starfsanaegjukénnun Hjallastefnunnar

Einu sinni yfir skdlaarid er 16go fyrir starfsanaegjukénnun sem einnig er unnin er af starfsfolki
Hjallamiostodvarinnar. Er nidurstada peirra kannana sem lagdar eru fyrir kynntar stjornendum og
i framhaldi af pvi kynntar starfsfolki skolans a starfsmannafundi. Unnid er & sama hatt Ur peirri
kénnun og foreldrakénnun. Metid er hvad ma betur fara og hzlt pvi sem vel er gert.

Samantekt og Urbaetur

Hér & eftir er nidurstédum badi foreldra- og starfsmannakénnunarinnar gerd skil asamt pvi ad
rynt er til gagns og Urbota med gerd umbotaraztlunar.
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Samantekt og nidurstada foreldrakonnunar EF{] !

Samraemd foreldrakénnun Barnaskola Hjallstefnunnar er framkveemd med pad ad markmidi ad
kanna upplifun foreldra & geedum i skdlastarfinu og lidan barnsins i skolanum. Kénnun pessi var
1690 fyrir foreldra i nGvember 2018.

Spurt var um eftirfarandi matspeetti:

Hvert er faedingarar barnsins pins?

Ert pu sammala eda 6sammala pvi ad vel sé tekid & moti barninu pinu pegar pad kemur i
skélann?

Ert pu dnaegd(ur) eda danaegd(ur) med samskipti starfsfolks skdlans vid barnid pitt?

Ert pa &naegd(ur) eda 6anaegd(ur) med samskipti pin og kjarnakennara barnsins pins?
Hversu anaegd(ur) eda 6anagd(ur) ertu med hvernig skélinn kemur til mots vio parfir
barnsins?

Hvert er heildarmat pitt & geedum peirrar kennslu sem barnid pitt feer?

Telur pa ad skélanum sé vel eda illa stjornad?

Hefur barnid pitt porf fyrir sérstaka adstod eda kennslu i skélanum vegna:
Namsordougleika ?

Mikillar ndmsgetu ?

Hegdunaroérdugleika ?

Félagsfarni og/eda tilfinningarvanda ?

Ert bl sammala eda 6sammala pviad pa fair géda drlausn pinna méla hja

stjornendum skélans?

Hversu vel eda illa telurdu ad barninu lidi almennt i skdlanum?

Hversu liklegt eda 6liklegt er ad pu myndir meela med skélanum vid vini pina eda
fjolskyldu?

Foreldrar voru bedin um ad gefa starfi skolans geedaeinkunn & skalanum 1-10.

Foreldrar voru einnig bedin um ad merkja vid hvort pau attu dreng eda stalku i skélanum.
Hver er hjaskaparstada pin?

Vinsamlega skradu pau atridi sem pu telur ad betur meettu fara iskolastarfinu.

Vinsamlega skradu pau atridi sem pu ert sérstaklega anaegd(ur) med iskélastarfinu.

Ef pd att fleiri en eitt barn i skolanum pa getur pa hér skrad athugasemdir vegna

annarra barna en svor pin ad ofan midudust vid.

A A N N N o N N A Nt
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Nidurstada foreldrakénnunar E_’F{] ]

Aldursskipting barnanna Gt fra svorum foreldra var eftirfarandi og helst i hendur vid sterd
arganganna. Athygli vekur ad foreldra drengja voru med tep 20% herra svarhlutfall en foreldrar
stalkna.

23% feedd 2012
28% feedd 2011
16% feedd 2010
33% feedd 2009

Frekar Hvorki Frekar Mjdg Veit ekki /
sammala né sammala 6sammala  svara ekki
29% 6% 10%

Matspaettir Mjég ‘

sammala
Ertu sammala pvi ad vel sé tekid &
méti barninu pinu pegar pad kemur
i skolann ?

Mjog Veit ekki /
6anagour svara ekKi

Frekar Hvorki  Frekar

anaegdur né Oanagour
35%

Mjog ‘
anzgour
Ert pG anaegd(ur) eda 6anaegd(ur)
med samskipti starfsfolks skolans
vid barnid pitt?

Ert pG anaegd(ur) eda 6anaegd(ur) 70% 28% 1%
med samskipti pin og kjarnakennara
barnsins pins?

Hversu anaegd(ur) eda éanaegd(ur) 67% 26% 6% 1%
ertu med hvernig skélinn kemur til
mots vid parfir barnsins?

I heild Yfirleitt | I moérgu fatt  Storlega Veir ekki /

mjog g6d | i lagi medallag abotavant svara ekki
i
Hvert er heildarmat pitt & geedum 65% 30% 3% 1%
peirrar kennslu sem barnid pitt feer?

Mjdg vel Frekar Hvorki  Frekar illa Mjogilla  Veit ekki/
vel né svara ekki

Telur pa ad skdlanum sé vel eda illa
stjornad?

Ja og Jaen Jaen feer
feer feer of  enga adstod

fulln. litla/6f.
aostod aostod

Hefur barnid pitt porf fyrir sérstaka

adstod eda kennslu i skdlanum 78% 17% 4%
vegna: Namsordugleika ?

Mikillar namsgetu ? 83% 16% 1%
Hegdunardrdugleika ? 90% 10%
Félagsferni og/eda 65% 30% 3%
tilffinningarvanda ?
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Nidurstoour foreldrakdnnunar — frh.

Matspeettir

Ert pi sammala eda 6sammala pvi
a0 pu fair géoa drlausn pinna mala
hja

stjornendum skélans?

Mjdg
sammala

61%

Mjog vel

Frekar
sammala

32%

Frekar vel

Hvorki
né

6%

Hvorki
né

Frekar
sammala

Frekar illa

Mjdg
6sammal
a

Mjdg illa

Veit ekki /
svara ekki

1%

Veit ekki /
svara ekki

Hversu vel eda illa telurdu ad 62% 36% 1%

barninu lidi almennt i skélanum?

Hversu liklegt eda dliklegt er ad pu 80% 14% 6%

myndir mala med skdlanum vid

vini pina eda fjdlskyldu?

Foreldrar voru bedin um ad gefa 29%=10 35%=9 26%=8 T%=7 3%-= veit

starfi skolans geedaeinkunn a ekki

skalanum 1-10 /svara
ekki

Barnid mitt er:

Telur pa ad skélanum sé vel eda illa
stjornad?

Hefur barnid pitt porf fyrir sérstaka

39%

Mjog vel

Drengur

58%

Frekar vel

Ja og feer
fulln.
aostod

3%

Jaen

feer of
litla/of.
aostod

Frekar illa

Jaen fer
enga adstod

Mjdg illa

Veit ekki /
svara ekki

adstod eda kennslu i skdlanum 78% 17% 4%
vegna: Namsorougleika ?

Mikillar ndmsgetu ? 83% 16% 1%
Hegdunarorougleika ? 90% 10%

Felagsfarni og/eda
tilffinningarvanda ?

Hver er hjuskaparstada pin?

65%
Einhleyp/ur

4%

30%
| sambud

28%

3%
Gift/ur

47%

1%
Fraskilinn

6%

Ekkja /
ekill

Svara ekki

7%

Urvinnsla foreldrakénnunar er kynnt um leid og nidurstddur liggja fyrir & starfsmannafundi og unnin
sérstaklega i lok hvers skolaars par sem matsteymi skdlans sem er allt starfsfolk hans raedir lausnir og
leidir til Grbota i samraemi vid nidurstédur konnunarinnar. [ framhaldi af pvi er sett upp umbdtadeetlun. Ef
burfa pykir vardandi einhverja peetti er brugdist strax vid af stjornendum skdlans med urbétum. Ad 6dru
leyti er umbdtaaeetlun sett inn i sjalfsmatsskyrslu vid lok hvers skolaars og birt a heimasida skélans.
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Starfsanaegjukonnun - nidurstada E_’r—,ﬁl

Starfsanagjukonnunin er gerd medal allra starfsmanna i grunnskélum Hjallastefnunnar og er markmid
hennar ad meta upplifun starfsfolks & mikilveegum pattum i lifi og starfi og verda nidurstodur
kénnunarinnar notadar til pess ad vinna ad frekari umbdtum i skolastarfinu.

Matspaettir Grunnskoélakennari | Stodpjonusta  Stjérnandi/ Veit ekki /
an kennslur. medstjérnandi  svara ekki

Hverjum af  eftirtéldum
starfsh6pum tilheyrir pu?
Minna en ar ‘ 1-3ar 4-6 &r 7-10 ar 11 &r + Svara
ekki

Hversu lengir hefur pu
starfad innan Hjallast.?

Mjoég sammala Frekar Hvorki né Frekar Mjdg Veit
sammala osammala o6sammala = ekki
Svara

Mjog sammala Frekar Hvorki né Frekar Mjdg Veit
sammala osammala o6sammala = ekki

Svara
ekki

Vid leysum hratt og vel ur
vandamalum?

Eg kvidi pvi oft ad fara i
vinnuna?

Foreldrar peirra barna sem
eru i skolanum er almennt
&negdir med starfio i
skolanum?

Stjérnun er almennt g6d i
skdlanum minum?

Eg er almennt anagd/ur med
vinnutima minn?

Alagid er mikid i starfi minu
um pessar mundir?

Eg tel ad bornunum i minum
skola lidi almennt vel?
Flesta daga ndum vid
starfsfolkid & kjarnanum ad
vinna vel Ur hoépatimav.
m/bérnunum?

Mér finnst ég fad neag
teekifeeri til pess ad proskast
og vaxa i minu starfi?

Mér  finnst  ég fa
negjanlegar upplysingar til
pess ad sinna starfi minu
vel?
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Starfsanagjukonnun — nidurstada frh.

Matspeettir

Meér finnst ég hafa pau t6l og
teeki sem naudsynlegt eru til
pess ad sinna starfi minu
vel?

Hvert eftirtalinna  atrida
veitir pér mesta anegju i
starfi pinu?

Mjbég sammala

Vio

SamskKipti

starfsfélk

Frekar sammala

SamskKipti vid

nememendur

Hvorki né

Samskipti  vid

foreldra

Frekar
6sammala

uUndirb.
kennslu

Mjdg
6sammala

Kennsla i
kennslust.

Hvert eftirtalinna  atrida
veitir pér minnsta anagju i
starfi pinu?

manudum hefur pa fundid
fyrir andlegum einkennum
(t.d. skorti & -einbeitingu,
minnisbresti,  6polinmadi)
sem pu telur ad séu vegna
alags i starfi?

Hversu marga daga & sidustu
3 manudum hefur pa verid
fjarverandi fr4 vinnu vegna
pess ad pu hafdir ekki orku
til pess ad takast & vid
daginn?

Hversu oft & sidustu 3

Aldrei

Aldrei

Naestum aldrei

Stundum

Nokkud
oft

Mjdg oft

Fjarv.sl. 3

manudi

Hversu marga daga & sidustu
3 manudum hefur pa verid
fjarverandi fr4 vinnu vegna
veikinda (t.d. kvef eda adrar
umgangspestir)?

Hversu oft i viku ad jafnadi
stundar pa likamsraekt (t.d.
gongur, hlaup, sund,
fjallgdngu, joga osfrv.)?

Hversu oft gerist pad ad pinn
kjarni fer & B plan vegna
pess a0 starfsfolk vantar &
kjarna?

Stunda ekki

likamsraekt

Nokkrum
sinnum i viku

1x-2x i manudi

Alla vega vikulega

1x-2x i viku

Nokkrum
sinnum i man.

Sjaldnar
en
méanadarl.

5x i viku +

Svara ekki
Veit ekki
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Starfsanagjukoénnun — nidurstada frh.

Matspaettir Mjdg Frekar sammala  Hvorki né Frekar Mjog
sammala 6sammala 6sammala

Mér finnst starfio  mitt
uppbyggilegt og gefandi?

Veit ekki
Svara
ekKki

Mér finnst ad Hjallastefnan
etti ad vera leioandi afl i pvi
verkefni ad stytta vinnutima
a islandi?
Mjdg liklegt Frekar liklegt Hlutlaus Frekar Mjog
6likegt oliklegt

Hversu liklegt eda oliklegt er
ad pi myndir mela med
skolanum sem vinnustad vid
vini pina eda fjolskyldu?
Einhleyp/ur [ sambandi I sambuid Gift/ur Fraskilin/n

Veit ekKki
Svara

Veit ekki
Svara
ekki

Ekkert Eitt barn Tvo born Prja bérn Fjogur +

Hversu mérg bérn yngri en
18 é&ra eru & heimili pinu?

A0 lokum bidjum vid pig ad
gefa starfi skdlans
gadaeinkunn

Veit ekki
Svara

Skradu bau atridi sem pu
telur ad betur mettu fara i
skolastarfinu

Skradu pau atridi sem pu ert
sérstaklega anegd(ur) med i
skolastarfinu

Urvinnsla starfsanaegjukonnunarinnar er kynnt strax og nidurstodur liggja fyrir & starfsmannafundi og
unnin sérstaklega i lok hvers skélaars par sem matsteymi skélans sem er allt starfsfolk hans raedir lausnir
og leidir til Grbota i samraemi vid nidurstodur kdnnunarinnar og setur upp i umbotaasetiun. Ef purfa pykir
vardandi einhverja peetti er brugdist strax vid af stjérnendum skoélans med Grbotum. Ad 6dru leyti er
umbotadeetlun sett inn i sjalfsmatsskyrslu vid lok hvers skolaars og birt a heimasida skélans.

- ]
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Jakvadir peettir og styrkleikar [}{1!

I starfsanaegjukénnun Barnaskoélans kom skyrt fram ad starfsmenn meta mjog goda stjornun vid
skdlann, pad sé audvelt ad leita til stjérnenda og fa Urvinnslu og handleidslu @ malum.

I skdlanum hefur byggst upp mjog sterkur Kjarni fagfolks og studningsadila til margra ara.
Metnadur starfsfolks, g6d samvinna og starfsandi. Mikil og fagleg pekking er i husi. Starfsfolk er
almennt lausnamidad og alltaf fundnar leidir til ad vinna Ur malum hvort sem pad & vid starfsfolk,
nemendur skolans eda foreldra. Vid ndum ad meta pérfum hvers og eins barns faglega og
markvisst med godum arangri. Starfsfolk okkar er samheldid og hefur alltaf tekid breytingum
sem nyjum og jakveedum askorunum. S.s. ad fa& fimm éra starfid inn i skdlann og tilfeeringar
samhlida pvi. Starsfolk okkar skuldbindur sig peim akvérdunum sem teknar eru og einkennast
samskipti starfsfolks sin & milli og vid bornin baedi af virdingu og hlyju.

Starfsmenn kunna vel ad meta ad stjornendur skdlans standa vel med starfsfélki sinu, koma alltaf
fram af virdingu og skilningi baedi gagnvart starfsfolki og bornum. Skolastyru er lyst sem
hlylegum og hvetjandi stjérnanda. Starfsfélk synir almennt mikinn metnad i 6llum undirbuningi
kennslu og namsefnis dsamt pvi ad Utfera midad vid parfir hvers og eins barns.

Ummeeli starfsfolk voru m.a. “Elska petta umhverfi frbaert starfsfélk sem er ad vinna hart ad ser
og erum 6ll i einu lidi saman” - “Samskipti og stjornun” til fyrirmyndar - “Godur starfsandi”.

Starfsmenn Barnaskolans taka mjog virkan patt i 6llu med bérnunum, hvort sem um raedir nams-
eda félagslega peetti og ymiskonar uppakomur. | vorferd Barnaskélans sem er priggja daga ferd
og farin er & hverju vori eru allir starfsmenn bodnir og bdnir vid ad adstoda med undirbuning og
taka patt af krafti og gledi sem skilar sér i evintyrum til barnanna.
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Rynt til gagns — pad sem starfsfolk vill baeta [}«,ﬂ ]

I starfsanaegjukdnnun skolans var fatt sem starfsfolk taldi ad meetti fara betur. patttaka var dreem
petta skoladrid og hafa stjornendur &kvedid ad upphaf starfsmannafundar verdi nytt i naestu
starfsmannakonnun til pess ad efla patttoku.

Eina sem kom fram var ad kennarar geti jafnvel nytt sér betur endurmenntunarteekiferin pann
tima sem bydst i upphafi hvers skélaars til ad efla sig og vidhalda i starfi. Kennarar hafa engu ad
siour nytt sér ymis teekifeeri yfir skolaarid og er pa hlidrad til svo vidkomandi kennari geti sott sér
pau namskeid og pekkingu.

Kom fram ad naudsynlegt sé ad verkferlar séu til fyrir starfsfolk um faglega handleidslu
salfreedings/fagadila pegar um mjog pung mal er ad raeda hvort sem pad snyr ad starfsfolki eda
bérnum skolans. Starfsfolki skolans hefur engu ad sidur verid bodid upp a slikt i slikum tilfellum.
Einnig parf ad samreema skyra vidbragds- og adgerdaraztlun er vardar alvarleg Barnaverndarmal
i skdlum Hjallastefnunnur, sem yrdi kynnt sérstaklega i 6llum leik- og grunnskélum.

Tekid var fram ad neikvaedni geeti haft ahrif a hopinn. Hefur sG umrada verid tekin vid
starfsmannahopinn reglulega ad fara ekki inn i slikt mengi, leita frekar til pess sem vid & og teekla
med jakvadni og virdingu med lausnamidun ad leidarljosi. Er pad einmitt einn af styrkleikum
starfsfolks skolans ad teekla slikt af skynsemi og vinda ofan af sliku med pvi ad koma pvi i réttan
farveg.

Ummeli starfsmanna voru m.a. ,, Eg held ad starfid i Hafnafirdi er upp 4 10”

I —
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Mat & namslegum pattum [

Eins og kemur fram i Skolandmskrd Barnaskolans er i Ollu okkar starfi leitast vid ad hafa
namsmatid sem fjolbreyttast. Med pvi tryggjum vid ad hvert barn fai ad njota sin & eigin
forsendum og sé metid af peim verdleikum sem pad byr yfir. par af leidandi gefst barninu
teekifeeri til ad takast & vid verkefni er haefa proska pess og getu & uppbyggilegan hatt.

Namsmatid er byggt & kynjanamskrd Hjallastefnunnar og adalnamskra grunnskola.
Kynjanamskra Hjallastefnunnar skiptist i sex megin stodir og med pessar stodir ad leidarljosi er
arangur hvers barns metinn. Matid fer fram jafnt og pétt yfir skélaarid par sem markvisst er unnid
med hverju barni ad tilskyldum arangri. Oll fog, er adalnamskra grunnskdla kvedur a um, eru
einnig metin jafnt og pétt yfir skolaarid. Matid fer ymist fram med verkefnavinnu eda proftoku. |
lok skolaars fer hvert barn fallega umsdgn dsamt namsmati & Mentor. Engin umsdgn er eins enda
hvert barn einstakt.

Innleiding a Mentor héfst i jantar 2018 sem lidur i peirri namsmatsproun sem Barnaskolinn hefur
innleitt i takt vid nyja adalndmskra og leidsagnarmatid sem hefur verid préad fra ari til ars. Um er
ad reda innleidingu a svonefndu haefnindmi par sem studlad er enn frekar ad pvi ad barn 6dlast
heaefni sem felur i sér pekkingu og feerni sem pau geta yfirfart og beitt i nyjum adsteedum. pannig
studlum vid enn frekar ad pvi ad bérn 6dlist getu og vilja til ad hafa ahrif og taka virkan patt i ad
vidhalda samfélagi sinu, breyta pvi og proa.

Skolastarf Barnaskolans er uppbyggt pannig ad einstaklingurinn er i fyrirrdmi og ndmid
einstaklingsmidad og snidid ad porfum hvers og eins. Carol Ann Tomlinson segir i bok sinni The
Differentiated Classroom. Responding to the Needs of All Learnes (1991:10) ad mat og kennsla
sé Gadskiljanleg. I stad pess ad meta hvad nemandinn hefur leert pegar akvednu vidfangsefni er
lokid er matid notad til ad skilja hvernig best sé ad skipuleggja frekara ndm. Mat, hvort heldur er
um ad raeda mat & skolastarfi eda eiginlegt namsmatid, verdur leidbeinandi fyrir baedi starfsfolk
og bdrn og hjalpar til vid aframhaldandi préun. bvi er um heildreent namsmat ad reda sem
einkennist af eftirfarandi pattum:

Simat & Mentor i samraemi vid kjarna- og skdlanamskra
Umradur i litlum og stérum hépum

Daghdkarskrif

Verkmoppur

Gatlisti

Forpréf / kdnnun

Vidhorfskénnun

Malping nemenda og / eda kjarnafundir
Markviss endurgjof, skrifleg/munnleg
Leidsagnarmat

e e ak ak R R RS
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Mat & namslegum pattum frh._______[gg])

| febrtar fer fram midannarmat i Barnaskélanum i gegnum Mentor sem innleitt var & vorénn
sidasta skolaars. Med pvi gefst foreldrum kostur & markvissari upplysingum um stédu barna sinna
i naminu. Hefur pad malst einstaklega vel fyrir og er komid til ad vera. Foreldrar fa
midannarmatsupplysingarnar um stoédu barna sinna i islensku, steerdfreedi, lestri og ipréttum par
sem midad er vid stddlud namshafniviomid og kvarda er taka mid af almennri ndmshafni og
lykilheefni barnanna i samreemi vid adalnamskré grunnskoéla. Lykilhafnin tekur baedi til nams- og
félagslegra patta og fléttast kynjanamskra Hjallastefnunnar par inn i.

Akvedin lagmarksferni skv. adalnamskra grunnskéla er metin hverju sinni. Verklag, feerni, og
hugmyndaaudgi er pad mid sem tekid er af. Allt namsmat byggir & patttoku barna. Leitast er vid ad
born 6alist smatt og smatt faerni i ad nyta sér pa pekkingu sem byggist upp i verklegum afingum,
pjalfun, rannséknum og & fleiri vegu. Pbannig byggir ndmsmat barnanna & frumkvedi,
hugmyndaflugi og patttoku. | namskra Hjallastefnunnar eru samskipti, vinatta, félagsleg ferni,
sjalfsstjorn, sjalfsteedi, lydraedi og jafnrétti paettir sem metnir eru ad verdleikum til jafns vid adrar
namsgreinar eda proskapeetti. Markvisst er unnid ad pvi ad baedi kyn fai notid sin & eigin
forsendum (Namskré Hjallastefnunnar 2005:3)

Oformlegt simat & frammistodu i foreldrasamskiptum og uppeldisstarfi er mikilveegur pattur i
skoélastarfi Barnaskolans. L6gd er mikil ahersla a ad starfsmenn séu adgengilegir fyrir foreldra i
upphafi og lok skéladags. A hverjum fostudegi fer svo télvupostur til allra foreldra i skolanum med
upplysingum fyrir pa viku og kennsluazetlun naestu viku & eftir. Foreldrar eru hvattir til ad svara
pessum télvup6stum og koma med abendingar og vangaveltur beint til kennara. Pessi reglulegu,
beinu samskipti eru s& vettvangur sem nytist skdlanum best til pess ad laga starf sitt ad pérfum
barna og foreldra og bregdast skjott vio umkvértunum, tilmeelum og eda pvi sem foreldra eru
sérlega anaegdir med. Allar abendingar fa aheyrn og eru vel pegnar til pess ad gera gott starf betra
og til pess ad halda afram pvi sem vel er gert.
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Kannanir og prof — skimanir og stoouprof

ixil

A 6llum kjornum er fylgst med framférum barna i proska og nami. Arlega eru akvedin verkefni
16gd fyrir til ad meta framfarir vardandi akvedin markmid adalndmskra leik- og grunnskola.
pessar kannanir og prof voru 16gd fyrir & eftirfarandi kjornum.

Eins og kemur fram i skdlandmskré Barnaskdélans eru eftirfarandi nAmsmatspeettir lagdir fyrir &
hverju skolaari:

6 &ra bérn

Méanudur Prof Prof
Agust

September Stafapekking Gatlistar - LTL

Lesferill - A prof (pau bérn sem pekkja alla stafi

Oktdber Lesferill - lesskimun og hljéd peirra)

Ndévember Stafapekking - eftirfylgni

Desember

Jantar Lesferill - B préf

Febrdar Leesi 2 -1

Mars Lesferill - B prof

April Leesi 3 -1

Mai Lesferill - A prof

7 &ra bérn

Manudur Prof Prof
Agust Lesferill - A prof

September

Oktdber Leesi 2.1

Névember Lesferill - A prof

Desember

Jantar Lesferill - B prof

Febrdar

Mars Lesferill - B prof Lesmal

April Talnalykill - steerdfraedi
Mai Lesferill - A prof
8 ara born

Manudur Prof Prof
Agust Lesferill - A prof

September

Oktober Ordarin 1 - Lesskilningur

Névember Lesferill - A prof

Desember

Janular Lesferill - B prof

LOGOS - Skimun (hradlestur, les- og hlustunarskilningur,

Februar sjonreenn ordafordi og stafsetning)

Mars Lesferill - B prof

April Framsdgn

Mai Lesferill - A prof
9 ara born

Ménudur Prof Prof
Agust Lesferill - A prof

September Samraemd prof (islenska og staerdfraedi)

Oktéber Lesferill - A prof Ordarin 1- Lesskimun
Ndévember

Desember

Januar Lesferill - B prof

Febrdar

Mars Ordarln 2 - Lesskimun Lesferill - B prof

April Framsdgn

Mai Lesferill - A prof
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Utisvaedi og neerumhverfi skélans - ttikennsla E}«,ﬁl

Almenn anagja er med Utisvaedi skdlans sem er dmetanleg nattura i sinni fjélbreyttu mynd og
bydur upp & audugan og hugmyndarikan leik. Born og kennarar nyta afmérkud sveedi i utiveru &
valtima og/eda bornin med kennara hvers kjarna fyrir sig.

Bornin i Barnaskélanum nyta einnig naerumhverfi sitt til ndms i sinni fjolbreyttu mynd sem er eitt
okkar adalsmerki i takt vid kynjanamskra Hjallastefnunnar.

I —
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Iprétta- sund- og jogakennsla [}z{]l

I Barnaskolanum fara allir argangar og kjarnar einu sinni i viku i iprottir og einu sinni i viku i
sund. Jéga er kennt i lotum pessa 6nn, einu sinni i viku hver kjarni 50 min. i senn i prja manuai.
Joga er hluti af ipréttakennslu skolans og i vetur er bodid upp & pad aukalega vid pann
vidmidunartima sem er samkvamt adalnamskra.

iprottakennslan fer fram i byrjun skolaars & Gtisveedi og naerumhverfi. begar lidur & veturinn er
ipréttakennslan i Kaplakrika og fara bornin med ratu a milli.

Sundkennslan fer fram i Sundhdll Hafnarfjardar og ganga bornin & milli i fylgd kennara.
Jogakennslan fer fram i sal skolans a efri haed huassins. Melist petta fyrirkomulag mjog vel fyrir
baedi hja bornum og foreldrum.

iprétta- og sundkennari hefur yfirumsjon med allri iprottakennslu skolans og laerdur jogakennari
sér um alla jégakennsluna.

izl

I Barnaskdlanum i vetur var unnid i lotum i tonlist, joga, textil, myndmennt, smidi, ensku og
upplysingataekni. Mealist pad mjog vel fyrir baedi hja kennurum og bérnunum. Kennarar skipta
kennslunni & milli sin ut fra eigin faerni og &huga pannig ad mannaudur hvers og eins faer ad njéta
sin.

Ténlistarlotan endar med uppskerutonleikum fyrir alla foreldra og er pad @vinlega mjog vel
heppnad. bar sem loturnar hafa verid ad koma mjog vel Gt hvad vardar ahuga, arangur og anagju
hja bérnunum er petta fyrirkomulag komid til ad vera.
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 Myndir og myndasampykki ___________JJ#g]

Barnaskolinn mun & vorénn pessa skodlaars taka i notkun mynda-app sem Mentor kerfid bydur
upp & og samreemist nyjum persnonuverndarlégum. Kennarar hafa &tid verid mjog virk ad taka
myndir af starfi barnanna en var lokad & slikt i upphafi nyrra personverndarlaga & medan adlégun
ad peim for fram. Er pad mikill missir badi fyrir born og foreldra ad hafa ekki adgang ad pvi og
mun pad pvi verda mikil gledi fyrir alla pegar slikt verdur tekid aftur i notkun par sem myndir
segja meira en pasund ord. Mynda-appid verdur formlega tekid i notkun um leid og
undirskriftablod foreldra liggja fyrir sem sent var rafreent a alla foreldra asamt upplysingum i
télvupdsti og Utprentudu eintaki sem for heim med hverju og einu barni.

Leikskolakjarnarnir med 5 ara stlkum og drengjum notast vid Karellen appid og mun pad verda
pannig afram. Hefur pad nyst kennurum og foreldrum vel badi hvad vardar upplysingafledi og
til ad deila myndum ur starfinu.

Utskrift barna - skélaslit EF ﬁl

Pegar bornin utskrifast ur Barnaskolanum faer hvert og eitt barn dskastein ad gjof sem born og
fullordnir i skolanum setja fallega sk inn i barninu til heilla.

Utskrift 4. bekkjar fer fram vid skolaslit hvers skolaars vid hatidleg athofn i Vidistadakirkju par
sem foreldrar og bérn eiga saman fallega stund i séng og gledi. Kennara og bérn ganga saman fra
Barnaskélanum yfir i Vidstadakirkju. Hvert og eitt barn semu utskrifast ur 4. bekk semur sina
setningu um skolann sinn sem pau svo flytja vid skoélaslitin.

Foreldrafélagio heldur i framhaldi af skélaslitunum og utskriftinni, fjélskylduskemmtun par sem
bodid er upp & pylsur, leikteeki og ymis skemmtiatridi. patttaka foreldra og barna er alltaf mjog

goo.
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Samantekt & ymsum starfshattum [»}{]!

Almennt er godur og samheldinn starfsandi innan skolans, kerleiksrik samskipti, samhjalp,
samvinna, jakveedni og fagmennska. Starfsfolk er lausnamidad og tilbdid til ad adstoda hvert
annad pegar porf er & baedi dags daglega og pegar mikid alag er i hdsi. Mannaudur hvers og eins
feer ad njota sin asamt pvi ad skodanir og raddir peirra f4 aheyrn, par af leidir ad starfsfolki finnst
pad skipta mali fyrir vinnustad sinn. Gledin, jakvadni, gagnkvem virding og anagja starfsfolks
skilar sér margfalt mjog synilega til barnanna i skdlanum.

Skolinn er 1 mikilli préun og pvi alltaf verid ad betrumbata og laga pad sem betur ma fara og pad
sem er vel gert haldid gangandi. Namsmatsvinna hefur einnig verid i proun eins og komid hefur
fram med tilkomu Mentor.

Sjalfsryni stjornenda skolans & frammistddu sinni fer fram einu sinni & 6nn i kjolfar foreldra- og
starfsmannakannana i teymi skolastjoérnenda Hjallastefnunnar. Par gefst mikilveeg syn a pa peetti
starfsins sem krefjast drbota en einnig & pa styrkleika sem skélinn byr yfir. I kjolfar pessara
kannana tyna stjornendur til svor, skyringar og umbadtaaeetlanir yfir pa paetti sem betur mega fara
og er petta birt &samt nidurstooum kannana & videigandi st6dum & vef skolans.
Framkveemdastjori Hjallastefnunnar ehf. ber abyrgd & pvi ad petta endurmat fari fram.

Arlega er gerd éarsskyrsla Barnaskdlans fyrir undanlidid skolaar og er gerd hennar & abyrgd
skolastjornanda. I arsskyrslu koma fram allir helstu starfshettir fyrirtaekisins eins og peir voru
framkvaemdir pad starfsar sem skyrslan fjallar um. Arsskyrslan er opinbert gagn og er afhent
rekstraradila svo og Hafnarfjardarbee.

Skolandmskra Barnaskdla Hjallastefnunnar i Hafnarfirdi inniheldur rokstudning & starfsemi
skolans. Dregnar eru fram sérstddur og stadbundnar adstedur skdlans. Skoélanamskrain er
upplysingarit fyrir foreldra, kennara og adra starfsmenn skolans. Skoélanamskrana fa foreldrar
afhenta ad hausti. Eintak af skdélanamskranni er afhent skolaskrifstofu Hafnarfjardarbejar,
skélanefnd Barnaskola Hjallastefnunnar ehf. sem og skélaradi skélans sem hafa hana til umsagnar.
Skdlanamskrain tekur & 6llum pattum starfsins og er bundin af Adalnamskra grunnskéla og I6gum
um grunnskaéla.

Hjallastefnan ehf. notar rekstrartdlvukerfid Net-stjornandann til vinnslu launa, vistgjalda og
annarrar skraningar og Utreikninga & rekstri skdlans. Fjarvistarskraningar starfsfolks fara fram i
gegnum Netstjérnandann og er haegt ad skoda fjarvistir einstakra starfsmanna a tilteknum
timabilum svo og fa upplysingar til treiknings & fjarvistarhlutfalli.

Heilbrigadiseftirlit, eldvarnareftirlit svo og eftirlit med slysavornum barna fer fram med
reglulegum hetti og eftir opinberum reglum par um. Slys eru skrad & par til gerd
slysaskraningareyoubléd sem eru tiltek fyrir heilbrigdiseftirlit. Skolinn starfar eftir
oryggisreglum og heldur reglulegar brunazfingar.
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Ytritengsl ]

Ytri tengsl eru ad mestu vid adra leik- og grunnskola i rekstri Hjallastefnunnar ehf og edli
malsins samkvaemt er samstarfid mikio vid leikskélann Hjalla sem stadsettur er i sdmu goétu og
vid hlid Barnaskoélans. Eru skolaskil & milli leikskdla og grunnskéla & hverju vori. Einnig hafa
myndast sterk tengsl vid adra sjalfsteett starfandi skola i gegn um Samtok sjélfsteedra skdla sem
hafa stadid fyrir samstarfsvettvangi af ymsu tagi.

Skolinn nytir Bokasafn Hafnarfjardar mikid og einstaklega goéd samvinna er & milli skélans og
safnsins.

Skolinn hefur einnig att gott samstarf vid starfsfolk Vidistadakirkju par sem badi skolasetning og
skolaslit fara fram ar hvert. Skolinn heldur 6llum edlilegum tengslum vid atvinnulif i Hafnarfirdi,
menningarstofnunum, heilsugeaeslu, umferdarrdd, barnaverndaryfirvdld og félagspjonustu
Hafnarfjardarbejar.

Barnaskolinn er lika i samstarfi vid fagadila utan skdlans sem vinna i verktakavinnu. Er pad
skolasalfreedingur skélans og talmeinafraedingur skolans.

Dyrmet og god samvinna er vid Hrafnistu i Hafnarfirdi par sem bornin fara &rlega i & adventunni
i heimsokn, syngja og koma feerandi hendi med kort sem pau Gtbla sjalf, skrifa inn i og skreyta
fyrir vinkonur sina og vina par. Ungir sem aldnir njét virkilega vel peirrar stundar. Er tekid vel &
moti okkur og bodid upp & mandarinur og piparkékur.

Samvinna vid skolaskrifstofu hefur aukist jafnt og pétt i gegnum arin Barnaskdélanum til gods.
Einnig er samningur vid rutufyrirteekid SBA sem sér um ratuferdir 8-9 barna i iprottir.

Skolinn hefur einnig verid i samstarfi vio ymsa adila tengt vorferdum barnanna & hverju vori og
fer pad pa eftir pvi hvert & land farid er. Hefur pad atid gengid mjog vel fyrir sig.
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Barnaskoli Hjallastefnunnar | Hafnarfirdi er i vor 2019 ad ljika sinu 13. Starfsari. Skolaarid
hefur verid farszlt og rikt af faglegu og metnadarfullu starfi ad venju. Byr Barnaskolinn yfir
mikilli breidd hvad vardar faglega pekkingu og dyrmetum metnadi i audi hvers kennara og
starfsfolks skolans.

Er pad mikil tilhlokkun ad vera buin ad fa 5 ara starfid inn i skélann og horfum vid bjértum
augum og med stolti & pad framsakna og faglega starf sem Barnaskolinn bydur upp & med 5 ara
leikskolastarfi sinu og yngsta stigi grunnskola, 1.-4. bekkjar.
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